附件1

南京审计大学金审学院
一流课程建设申报表
（2023年）

申报单位：                           
课程名称：                           
[bookmark: _GoBack]课程负责人：  （原则上副高级职称以上）  
联系电话：                           
申报类型：                           
○线上一流课程
○线下一流课程
○线上线下混合式一流课程
○虚拟仿真实验教学一流课程
○社会实践一流课程
○产教融合型一流课程
填表日期：2023年 月 日
教务办制表



填 写 要 求

1、 本表用A4纸张双面打印填报，本表封面之上不得另加其他封面。
2、 本表填写内容必须属实，所在二级学院、部应严格审核，对所填内容的真实性负责。
3、 每门课程根据开课实际情况，从六类课程中选择一类进行申报。
4、 如表格篇幅不够，可另附纸。
五、提交申报表时，黄色说明文字需删除。
一、课程基本信息（以下表格根据拟选课程类型填写，非选课程类型表格请删除）（一）线上一流课程
	课程名称
	

	拟上线平台
	

	课程类型
	○公共基础课  ○专业基础课  ○专业主干（核心）课
○专业方向课  ○通识教育课  ○其他

	课程性质
	○必修  ○选修

	开课年级
	

	面向专业
	

	学    时
	

	学    分
	

	先修（前序）课程名称
	

	后续课程名称
	

	主要教材
	书名、书号、作者、出版社、出版时间

	拟上线时间
	  年  月



（2） 线下一流课程
	课程名称
	

	课程类型
	○公共基础课  ○专业基础课  ○专业主干（核心）课
○专业方向课  ○通识教育课  ○其他

	课程性质
	○必修  ○选修

	开课年级
	

	面向专业
	

	学    时
	

	学    分
	

	先修（前序）课程名称
	

	后续课程名称
	

	主要教材
	书名、书号、作者、出版社、出版时间


（三）线上线下混合式一流课程
	课程名称
	

	课程类型
	○公共基础课  ○专业基础课  ○专业主干（核心）课
○专业方向课  ○通识教育课  ○其他

	课程性质
	○必修  ○选修

	开课年级
	

	面向专业
	

	学    时
	总学时：       
线上学时：       
课堂学时：

	学    分
	

	先修（前序）课程名称
	

	后续课程名称
	

	主要教材
	书名、书号、作者、出版社、出版时间

	使用的在线课程
	（填写课程名称、负责人、网址，仅限使用金审学院开设的线上课程）



（四）虚拟仿真实验教学一流课程
	实验教学项目名称：

	实验目的

	实验课时
（1）实验所属课程课时：
（2）该实验项目所占课时：

	实验原理（简要阐述实验原理，并说明核心要素的仿真度）

知识点：共     个
（1）
（2）
（3）

	实验仪器设备（装置或软件等）


	实验材料（或预设参数等）


	实验教学方法（举例说明采用的教学方法的使用目的、实施过程与实施效果）


	实验方法与步骤要求（学生交互性操作步骤应不少于10步）
（1） 实验方法描述：

（2） 学生交互性操作步骤说明：

	实验结果与结论要求
（1） 是否记录每步实验结果：是 否
（2） 实验结果与结论要求：实验报告 心得体会 其他            
（3） 其他描述：

	考核要求

	面向学生要求
（1） 专业与年级要求

（2） 基本知识和能力要求




（五）社会实践一流课程
	课程名称
	

	课程类型
	○公共基础课  ○专业基础课  ○专业主干（核心）课
○专业方向课  ○通识教育课  ○其他

	课程性质
	○必修          ○选修

	开课年级
	

	面向专业
	

	实践基地
	名称及所在地：

	学    时
	总学时：         
理论课学时：        
实践学时：

	学    分
	



（六）产教融合型一流课程
	课程名称
	

	课程类型
	○公共基础课  ○专业基础课  ○专业主干（核心）课
○专业方向课  ○通识教育课  ○其他

	课程性质
	○必修          ○选修

	开课年级
	

	面向专业
	

	学    时
	总学时：         
理论课学时：        
实践学时：

	学    分
	

	课程内容中行业（企业）内容占比（%）
	

	主要教材
	书名、书号、作者、出版社、出版时间



二、教学团队（课程负责人及团队其他主要成员总人数原则上不低于3人不超过5人，此处仅填写非负责人成员）
	姓名
	单位
	出生年月
	职称
	手机号码
	教学任务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


三、课程建设重要性（300字以内）
	（简练描述拟建课程在学科专业知识体系、专业人才培养方案课程体系或学生知识、能力、素质培养中的地位，以及在学生升学、就业中的重要作用。）







四、课程建设可行性（1500字以内）
	（简练描述拟建课程的已有建设基础、已有建设成果的应用情况，尚存在的不足之处及进一步建设的可行性）







五、课程建设目标及计划（2500字以内）
	（建设期内课程建设的总体目标、阶段性目标；预期成果（如教学资源建设等）；在提高教师教学效果（如教师教学效率和效果提升）、学生学习效果（如知识能力素质提升、期末成绩提升、考研成绩提升）等方面达到的具体目标、手段、课程建设具体方案和计划等。）







六、课程负责人诚信承诺
	本人已认真填写并检查以上材料，保证内容真实有效。


课程负责人（签字）：
年   月   日



七、课程归属学院、部推荐意见
	








（公章）

负责人（签字）
年   月   日




