附件6-2
南京审计大学金审学院2025年教师教学创新大赛
高级职称组教学常规材料评分表
	项目
	评测要求
	分值（100）
	得分 

	教学
常规

	教学规范
材料
（75分）
	教学大纲规范合理，并严格按照大纲的规定组织教学
	10
	

	
	
	选用优秀教材、产教融合校本教材，注重教材内容的科学性、先进性、适用性
	5
	

	
	
	教学进度表编制科学，重点、难点明确，教学内容安排合理
	10
	

	
	
	教案规范、完整，并适时更新
	20
	

	
	
	教学内容更新、AI教学应用、课程思政融合等竞赛主题的具体体现和应用说明
	30
	

	
	作业和辅导
（25分）
	作业布置达要求，并按要求批改
	10
	

	
	
	作业布置要以教学大纲为依据，内容既能考察学生对知识的掌握情况，又能考察学生的能力
	8
	

	
	
	通过指定时间地点或利用网络等多种渠道方式进行课后辅导
	7
	

	合计得分
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