游戏实训
一、目的
1. 通过实训，让学生了解幼儿园开展的主要游戏内容，对区域活动、区域游戏、角色游戏有更深刻的认识，明确幼儿园对游戏的分类与书本上是不一样的，从而对游戏的认识有更全面的了解。 
2. 通过实训，让学生在实际操作中掌握游戏的指导方法、游戏的组织实施、游戏评价等，在幼儿园老师的指导下，能够结合本班幼儿年龄特点，根据不同教学内容进行不同游戏的创编，深刻体会游戏的有效指导是建立在充分的观察幼儿之上的。
二、组织领导
分管教学的院长负责教科研实训的领导工作，学前专业教研室主任和《学前儿童游戏》课程的授课教师共同负责实训的具体工作，包括实习方案的拟定、游戏内容的设计、考核标准的制定等。
实习期间，学校成立领导小组。以实训园所为单位组织体验队，每个队设正副队长各一名，由校内指导教师担任；设大组长1-2人，由班干部担任，队长和大组长共同负责园所学生的思想工作，实习业务工作，生活管理工作等。
三、时间
第四学期
四、程序、内容和要求
1. 准备阶段
结合学前儿童游戏主要游戏类型确定实习内容，拟定合理的研究计划。
2. 见习阶段
见习幼儿园的游戏，观察教师对游戏的组织、实施、观察评价等，了解本班幼儿游戏的真实水平，及时反思调整自己的游戏设计。
3. 实习阶段
组织幼儿游戏。采用恰当的方法、运用丰富的教具去组织游戏，根据上下午不同时间段，设计不同游戏，并组织实施与指导。
4.总结阶段
完成系列作业。
五、考核办法
1. 完成系列作业：实习小结一份；游戏方案三篇；游戏活动观察记录三篇；游戏活动反思三篇。
2. 幼儿园指导教师和校内指导教师根据学生的作业完成情况和游戏组织情况，共同对学生进行成绩评定。

